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 ANKETE İLİŞKİN ANALİZ SONUÇLARI 

Ankete Katılım Gösteren Öğrencilerin Demografik (Kişisel) Değişkenlerine İlişkin Sonuçlar 

Tablo 1. Öğrencilerin demografik (kişisel) değişkenlere göre dağılımları 

Bölüm Frekans Yüzde 

Antrenörlük Eğitimi (N.Ö.) 36 59,0 

Antrenörlük Eğitimi (İ.Ö.) 10 16,4 

Spor Yöneticiliği (N.Ö.) 5 8,2 

Spor Yöneticiliği (İ.Ö.) 3 4,9 

Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmenliği 

7 11,5 
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Anket Sorularının Sıklık ve Ortalamaya İlişkin Sonuçları 

Tablo 2. Soru 1’e İlişkin Analiz Sonuçları 

Aritmetik Ortalama 3,47 

Standart Sapma 1,16 
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Tablo 3. Soru 2’ye İlişkin Analiz Sonuçları 

Aritmetik Ortalama 3,24 

Standart Sapma 1,22 



6 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tablo 4. Soru 3’e İlişkin Analiz Sonuçları 

Aritmetik Ortalama 3,75 

Standart Sapma 1,10 
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Yardıma ihtiyaç duyduğum alanlarda (burs, psikolojik danışmanlık vb.) beni değerlendirdi ve 
ilgili birimlere yönlendirdi. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tablo 5. Soru 4’e İlişkin Analiz Sonuçları 

Aritmetik Ortalama 3,27 

Standart Sapma 1,24 
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Tablo 6. Soru 5’e İlişkin Analiz Sonuçları 

Aritmetik Ortalama 3,75 

Standart Sapma 1,09 
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Tablo 7. Soru 6’ya İlişkin Analiz Sonuçları 

Aritmetik Ortalama 3,72 

Standart Sapma 1,03 
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Öğrenci Memnuniyet Maddelerinin Ortalama Puanlara Göre Dağılımına İlişkin Sonuçlar 

Tablo 8. Öğrenci Memnuniyet Maddelerinin Ortalama Puanlara Göre Dağılımı 

 

 

 

Anketin Genel Ortalaması:   3,53 

Bu değer, öğrencilerin akademik danışmanlık hizmetlerine ilişkin memnuniyet düzeyinin orta-üst 

düzeyde olduğunu ortaya koymaktadır 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Maddeler Ortalama 
Standart 

Sapma 

Memnuniyet 

Düzeyi 

Akademik danışmanım ders seçiminde gerekli kontrolleri 

sağladı ve sorun olduğunda benimle iletişime geçti. 

3,75 1,10 
Yüksek 

Akademik danışmanım kolay ulaşılabilir biridir. 3,75 1,09 Yüksek 

Aldığım akademik danışmanlıktan memnunum. 3,72 1,03 Yüksek 

Akademik danışmanım dönemde iki kez görüşme yapılacağı 

ile ilgili bilgi verdi. 
3,47 1,16 Yüksek 

Yardıma ihtiyaç duyduğum alanlarda (burs, psikolojik 

danışmanlık vb.) beni değerlendirdi ve 

ilgili birimlere yönlendirdi. 

3,27 1,24 Orta 

Akademik danışmanım dönemde iki kez planladığı 

görüşmeleri gerçekleştirdi. 
3,24 1,22 Orta 
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SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

Araştırma bulguları genel olarak değerlendirildiğinde, BESYO öğrencilerinin akademik danışmanlık 

hizmetlerinden genel anlamda memnun oldukları söylenebilir. Özellikle danışmanların ulaşılabilir 

olması ve ders seçimi süreçlerinde rehberlik sağlamaları olumlu yönler olarak öne çıkmaktadır. Bununla 

birlikte, danışman–öğrenci görüşmelerinin planlı ve düzenli biçimde gerçekleştirilmesi ile öğrencilerin 

burs, psikolojik danışmanlık ve benzeri destek hizmetlerine yönlendirilmesi konularında iyileştirmelere 

ihtiyaç duyulduğu görülmektedir. Dolayısıyla akademik danışmanlık sisteminin mevcut yapısının büyük 

ölçüde işlevsel olduğu, ancak öğrenci memnuniyetini daha da artırmak amacıyla görüşme sıklığı, takip 

mekanizmaları ve yönlendirme süreçlerinin güçlendirilmesinin yararlı olacağı değerlendirilmektedir. 

 

 

 


