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ANKETE iLiSKIN ANALIZ SONUGLARI

Anket Sorularinin Siklik ve Ortalamaya iliskin Sonuglari

Katilimci Sayisi
14

Tablo 1. Yiiksekokulumuzun Kurumsallagma Diizeyi Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,21
Standart Sapma ,802

Yiiksekokulumuzun kurumsallagma diizeyi.
14 yanit

6 6 (%42,9)

5 (%35,7)

3 (%21,4)

Tablo 2. Yonetim Tarafindan Alinan Kararlara Akademisyenlerin Katiliminin
Saglanmasi Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,50
Standart Sapma 1,092



Yonetim tarafindan alinan kararlara akademisyenlerin katiiminin saglanmasi.
14 yanit

10,0

10 (%71,4)

7.5
5,0

2,5 3 (%21,4)

0 (%0) 0 (%0)
o IENCEETI \ |

1 2 3

Tablo 3. Yiiksekokulumuzda Ust Ve Alt Kademeler Arasinda Sorunlarin
Tartisilma Ve Geri Bildirim Siireglerinin Bulunmasi Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,21
Standart Sapma ,893

Yiksekokulumuzda ist ve alt kademeler arasinda sorunlarin tartigilma ve geri bildirim siire¢lerinin

bulunmasi.
14 yanit

8

7 (%50)

4 (%28,6)

0 (%0) 0 (%0)




Tablo 4. Yiiksekokulumuzda Fikir Ve Diisiincelerin Ozgiirce Agiklanmasi
Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,43
Standart Sapma ,646

Yiiksekokulumuzda fikir ve diiglincelerin 6zgiirce agiklanmasi.
14 yanit

8

7 (%50)

0 (%0) 0 (%0)

1 (%7,1)

Tablo 5. Yiiksekokulumuz Akademik Personelinin idari Gérevlere
Secilme/Atama Olgiitlerinin Objektif Olmasi Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,07
Standart Sapma ,829

Yiiksekokulumuz akademik personelinin idari gorevlere secilme/atama 6lgiitlerinin objektif olmasi.
14 yanit

6

5 (%35,7) 5 (%35,7)

4 (%28,6)




Tablo 6. Yiiksekokulumuz Ogretim Elemanlarinca Yapilan islerin Yetki Ve
Sorumluluklarinin Dengeli Olmasi Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,00
Standart Sapma 1,109

Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlarinca yapilan iglerin yetki ve sorumluluklarinin dengeli olmasi.
14 yanit

6 6 (%42,9)

4 (%28,6)

2 (%14,3) 2(%14,3)

Tablo 7. Bolumunuzdeki Akademik Kadro Sayisinin Yeterli Olmasi Analiz
Sonuglari

Aritmetik Ortalama 3,14
Standart Sapma 1,460

Bollimiiniizdeki akademik kadro sayisinin yeterli olmasi.
14 yanit

4 (%28,6)

3 (%21,4) 3 (%21,4)

1 (%7,1)




Tablo 8. Yiiksekokulumuzda Ogretim Elemanlari Arasindaki isbirligi Analiz
Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,21
Standart Sapma ,699

Yiiksekokulumuzda 6gretim elemanlari arasindaki isbirligi.
14 yanit

8

7 (%50)

5 (%35,7)

2 (%14,3)
0 (%0) 0 (%0)

Tablo 9. Yiiksekokulumuzda Ogretim Etkinliklerine Ayrilan Zamanin/Ders
Yiikiniin Uygunlugu Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,00
Standart Sapma ,961

Yiksekokulumuzda ogretim etkinliklerine ayrilan zamanin/ders ylkinin uygunlugu.
14 yanit

6

5 (%35,7) 5 (%35,7)

3 (%21,4)




Tablo 10. Aragtirma Ve Yayin Yapmaya Yeterli Zaman Ayirabilme Olanaginin
Bulunmasi Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama

3,71
Standart Sapma

1,139

Arastirma ve yayin yapmaya yeterli Zaman aylrabilme olanaglnln bulunmasi.
14 yanit

6

5 (%35,7)
4

5 (%35,7)

2 (%14,3)

Tablo 11. Kultiir Ve Sanat Hizmetleri Analiz Sonugclari

Aritmetik Ortalama

3,50
Standart Sapma 1,160
Kiltlir ve sanat hizmetleri.
14 yanit
6
5 (%35,7)
4

4 (%28,6)

3 (%21,4)

1 (%7,1)



Tablo 12. Giivenlik Hizmetleri Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 3,64
Standart Sapma 1,151

Gulvenlik hizmetleri.
14 yanit

4 4 (%28,6)

3 (%21,4) 3 (%21,4)

Tablo 13. Bilgisayar Yazici Vb Arag-Geregler Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 3,57
Standart Sapma 1,342

Bilgisayar yazici vb arag-gerecler.
14 yanit

6

5 (%35,7)

4 (%28,6)

3 (%21,4)

1 (%7,1) 1 (%7,1)



Tablo 14. Ofis/Biiro/Odalarin Fiziksel Kosullari Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama
Standart Sapma

Ofis/biro/odalarin fiziksel kosullari.
14 yanit

4

3 (%21.4)

3,57
1,158

4 (%28,6) 4 (%28,6)

Tablo 15. Temizlik Hizmetleri Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama
Standart Sapma

Temizlik hizmetleri.
14 yanit

8

3,79
1,051

7 (%50)

3 (%21,4) 3 (%21,4)
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Tablo 16. Calistiginiz Birimdeki Motivasyonunuz Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,36
Standart Sapma ,633

Calistiginiz birimdeki motivasyonunuz.
14 yanit

8

6 (%42,9)

1(%7,1)

Tablo 17. Yiksekokulumuzun Akademik Personeli Olmaktan Dolayi
Memnuniyet Analiz Sonuglari

Aritmetik Ortalama 4,57
Standart Sapma ,514

Yilksekokulumuzun akademik personeli olmaktan dolayl memnuniyet.

14 yanit
8 8 (%57,1)
6
6 (%42,9)

4

2

0 (%0) 0(%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3 4 5
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Akademik Personel Memnuniyet Maddelerinin Ortalama Puanlara Gore

Dagilimina iliskin Sonuglar

Tablo 18. Akademik Personel Memnuniyet Maddelerinin Ortalama Puanlara Gore

Dagilimi
Standart Memnuniyet
Maddeler Ortalama .
Sapma Duizeyi
Yiksekokulumuzun  akademik personeli olmaktan dolay! .
. 4,57 ,514 Yiksek
memnuniyet.
Yonetim tarafindan alinan kararlara akademisyenlerin katiliminin Yuksek
g 4,50 1,092
saglanmasi.
Yuksekokulumuzda fikir ve dislincelerin 6zgtirce agiklanmasi. 4,43 ,646 Yuksek
Calistiginiz birimdeki motivasyonunuz. 4,36 ,633 Yiksek
Yuksekokulumuzun kurumsallasma dizeyi 4,21 ,802 Yiksek
Yiksekokulumuzda Ust ve alt kademeler arasinda sorunlarin 421 803 Yiksek
tartisiima ve geri bildirim siireclerinin bulunmasi. ’ ’
Yuksekokulumuzda dgretim elemanlari arasindaki igbirligi. 4,21 ,699 Yiksek
Yuksekokulumuz  akademik personelinin  idari  goérevlere 407 829 Yuksek
secilme/atanma siirecinin adil olmasi. ’ '
Yuksekokulumuz 6gretim elemanlarinca yapilan islerin yetki ve Yiksek
4,00 1,109
sorumluluklarinin agik olmasi.
Yiksekokulumuzda o6gretim etkinliklerine ayrilan zamanin/ders
N . 4,00 ,961 Yiksek
yukundn uygunlugu.
Temizlik hizmetleri. 3,79 1,051 Yiksek
Arastirma ve yayin yapmaya yeterli zaman ayirabilme olanaginin
s yayin yapmaya y y 9 3,71 1,139 Orta
bulunmasi.
Glvenlik hizmetleri. 3,64 1,151 Orta
Bilgisayar, yazici vb. arag-gerecler. 3,57 1,342 Orta
Ofis/biro/odalarin fiziksel kosullari. "
3,57 1,158 Yksek
Kultdr ve sanat hizmetleri. 3,50 1,160 Orta
Boéliminuzdeki akademik kadro sayisinin yeterli olmasi. 3,14 1,460 Orta

1,00-2,33 = Dlguk | 2,34-3,66 =0Orta | 3,67-5,00 = Yiksek
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Siirt Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ylksekokulu Akademik Personel Memnuniyet
Anketi sonuglari, yuksekokul bunyesinde gorev yapan akademik personelin genel
memnuniyet dizeyinin yuksek oldugunu ortaya koymaktadir. Anket bulgulari batincul
olarak degerlendirildiginde, Ozellikle yonetsel surecler, kurumsal yapi ve calisma

ortamina iligkin algilarin gu¢lu oldugu gorulmektedir.

Elde edilen bulgulara gore akademik personelin en yuksek memnuniyet gosterdigi
alanlar; yuksekokulun akademik personeli olmaktan duyulan memnuniyet, yénetim
tarafindan alinan kararlara akademisyenlerin katiliminin saglanmasi, fikir ve
dusuncelerin 6zgurce ifade edilebilmesi ve c¢alisilan birimdeki motivasyon duzeyi
olmustur. Bu sonugclar, yuksekokulda katilimci yonetim anlayiginin benimsendigini,
akademik ozerkligin desteklendigini ve orgutsel iklimin motivasyonu artirici nitelikte
oldugunu gostermektedir. Ayrica kurumsallasma duzeyinin ve akademik personel
arasindaki is birliginin yuksek algilanmasi, orgutsel baglihk ve kurumsal aidiyet

acisindan olumlu bir tablo ortaya koymaktadir.
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